 Публичный доклад

  
Дата проведения: 17.10.2014г.
Калининградское образование, как и Российское образование, проживает  новый период своего развития, так как с 1 сентября 2013 года вступил в силу принятый 31 декабря 2012 года Закон Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации». Реализовывать новое необходимо с подведения итогов уже сделанного. Определение качества полученных результатов, выявление трудностей, проблем в педагогическом процессе, обоснование цели и задач того, что уже осуществлено и будущих перспектив. Публичный информационно-аналитический доклад о состоянии и результатах деятельности муниципального автономного учреждения дополнительного образования города Калининграда Детско-юношеского центра «Московский» - отчет директора Людмилы Кузьминичны Козынченко по итогам 2013-2014 учебного года. Доклад подготовлен административно-управленческим составом Детско-юношеского центра. 
Основная цель доклада – публичное ознакомление  с работой Центра, предоставление информационно-аналитической базы для диалога по вопросам образования и принятия, конкретных мер, направленных на дальнейшее развитие Детско-юношеского центра «Московский». 

Актуальной задачей доклада является проведение итогов развития ДЮЦ, ориентированного на новые результаты. Доклад отражает все особенности образовательного процесса МАУДО ДЮЦ «Московский», в нем обозначены значимые результаты образовательной деятельности педагогического коллектива и обучающихся. Сопоставление статистики за несколько лет позволяет выявить проблемы и достижения. Доклад адресован родителям (законным преставителям) обучающихся, общественности, комитету по образованию администации городского округа «Город Калининград», органам местного самоуправления, работникам системы образования, нашим партнерам. 
В прошедшем учебном году деятельность Центра осуществлялась в соответствии с основными документами: Конвенцией ООН о правах ребенка, Законом о защите прав ребенка, Конституцией РФ, Законом  Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации», приказом Министерства образования и науки РФ об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным прогаммам, Уставом ДЮЦ, Основной образовательной программой ДЮЦ на 2011-2016 учебный год; строилась на теории и идеях внешкольного воспитания, дополнительного образования детей, нашедших свое отражение  в работах А.К. Брудного, Е.Б. Евладовой, А.В. Золотаревой, М.Б. Коваль, О.Е. Лебедева, А.Ф. Фоминой, С.Т. Щацкого, И.И. Фришман; основывалась на следующих концепциях и подходах: совокупность идей о дополнительном образовании детей как средстве творческого развития; развитии подрастающего поколения в личностно-ориентированном учебно-воспитательном процессе и т.д. 

Центр осуществлял дополнительное  образование детей по 6 направленностям деятельности: художественно-эстетическая,  физкультурно-спортивная,    эколого-биологическая,  научно-технического творчества, социально-педагогическая, культурологическая.    В  2013-2014  учебном году  в  ДЮЦ     работало 101  творческое объединение, обучение велось по 22  образовательным программам дополнительного образования детей.

Основные  направленности образовательной деятельности центра:
Художественно–эстетическая направленность:  Хореографическая школа «Айседора», «Музыкально-театральная гостиная», «Надежды 21 века», «Школа вокального искусства», «Гитара», «Мелодия», «В мире форм и красок», хореографические коллективы «Ассорти» и «Грация»,  "Познай себя", «Академия моды», «Юный дизайнер»,  «Гобелен», «Шумовой оркестр»
Эколого-биологическая направленность:  «Мир вокруг нас».

Направленность научно-технического творчества:   «Инфознайка».

Физкультурно-спортивная направленность:   «Спортивная акробатика», «Атлет», «Шахматы «Гроссмейстер».

Культурологическая направленность:    «Английский клуб».

           Социально-педагогическая направленность:  «Школа дошколят» (предшкольная подготовка), «Зеркало» (нравственно-психологическая программа).
Соотношение по направленностям
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Дополнительное образование в Центре получают  1166 воспитанников в возрасте от 4 до 18 лет (бюджет – 1072, внебюджет – 94 ребенка). Из них: 63% девочек (731), 37% мальчиков (435); воспитанников дошкольного возраста 8% (94), младшего школьного возраста 67% (778), среднего звена 21% (250), старшего школьного возраста 4% (44).
Соотношение девочек и мальчиков         Соотношение воспитанников по возрасту
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Сохранность контингента в 2012-2013 учебном году

	Сентябрь 2012
	Май 2013

	1218
	1166


Уровень реализуемых учебных программ

Анализируя качество образовательной деятельности центра, хочется остановиться на дополнительных образовательных программах, которых у нас 22.

Все они способствуют реализации общей программы центра, являются разноуровневыми, модифицированными, включают в себя специально разработанный блок по контролю над качеством образовательного процесса; 87% всех программ являются долгосрочными.
По сроку реализации образовательных программ ДОД
	Срок 
	Количество
	%

	до 1 года
	нет
	нет

	от 1 до  3 лет
	14
	63,6%

	от 3 и более
	8
	36,4%


По типу образовательных программ ДОД
	Тип
	Количество
	%

	модифицированная
	22
	100%


По уровню реализации образовательных программ ДОД
	Уровень  образования
	Количество
	%

	дошкольное
	1
	4,5%

	Начальное
	нет
	нет

	Основное
	нет
	нет

	Среднее
	нет
	нет

	разновозрастное
	21
	95,5%


Кадровое обеспечение образовательного процесса

На сегодняшний день состав педагогического коллектива насчитывает педагогических работников - 26. Из них совместителей - 5. Средний возраст педагогического коллектива 45-50 лет. 

Высшее образование имеют 11  педагогов,  среднее профессиональное образование – 11 педагогов.

Средний педагогический стаж коллектива более 20  лет. Стаж педагогической работы более 20 лет-17 педагогов.

Имеют высшую категорию 3 педагога, первую квалификационную категорию 14 педагогов, звание Отличник народного просвещения – 3 человек.

Одним из условий успешной работы коллектива является профессиональная компетентность каждого педагога. В 2013-2014 учебном  году 11 педагогических работников проходят плановые курсы повышения квалификации в КОИРО. 
Цель образовательной деятельности учреждения - формирование свободно-ориентированной личности, способной к разнообразной творческой деятельности и умеющей конструировать собственное пространство жизнетворчества. Формирование полноценно развитой личности - вот та цель, на которую направлены все обучающие, развивающие и воспитательные задачи. 

Образовательная деятельность включает в себя: 

· Учебный процесс

· Воспитательный процесс

· Условиями  для реализации образовательной деятельности являются:

- Методическое обеспечение образовательного процесса

- Психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса

- Административно-хозяйственная деятельность

Воспитательная деятельность

Концепция воспитательной системы центра выстраивается с ориентацией на обучающегося как гражданина-патриота, развитого человека, личность свободную, культурную, гуманную, способной к саморазвитию. Исходя из этого, главной целью воспитательной работы центра является: 

- способствовать воспитанию свободной, гуманной, духовной, самостоятельной личности, готовой к сознательной творческой деятельности и нравственному поведению. 

Для осуществления этой цели перед педагогами дополнительного образования центра стояли следующие задачи воспитательной работы: 

1. Развивать традиции учреждения, создавая благоприятные условия для всестороннего развития личности обучающихся. 

2. Максимально вовлекать родителей обучающихся  в жизнь центра. 

3. Максимально привлекать детей, требующих особого внимания к участию в жизни центра.

4.. Повысить у обучающихся интерес к социально значимым делам.

Подводя итоги воспитательной работы за 2013/2014 учебный год, следует отметить, что педагогический коллектив центра стремился успешно реализовать намеченные планы, решать поставленные перед ним задачи. 

Для реализации поставленных задач были определены приоритетные направления, через которые и осуществлялась воспитательная работа: 

Направления деятельности:

-Формирование здорового образа жизни (профилактика вредных зависимостей)

-Формирование активной жизненной позиции подростков

-Развитие творческих способностей, выявление и поддержка «особого ребенка»

-Организация досуговой деятельности подростков, нацеленной на духовное развитие

-Взаимодействие с социумом и семьей

-Психолого-педагогическое сопровождение.
Работа в центре велась  по долгосрочному воспитательному 

 проекту «Шаг навстречу».

Цель проекта: Создание максимально благоприятных условий для формирования полноценной гармоничной личности, способной к самореализации, обеспечение развития системы профилактики асоциального поведения в детско-молодежной среде.

На первое место при проведении мероприятий, в течение года, ставилось воспитание духовно-нравственных качеств личности и развитие творческих способностей. При этом особое внимание уделялось ближайшему социальному окружению, взаимодействию с образовательными и культурными учреждениями района и города. 
В период за 2013/2014  учебный год  были проведены следующие мероприятия  по направленностям:

1.Формирование здорового образа жизни

-Спортивные праздники и соревнования.

- на базе ДЮЦ проводились конкурсы  «За здоровый образ жизни», «А, ну-ка, парни!», «Мама, папа, я - спортивная семья», «О, спорт - ты мир», акция «Курить-здоровью вредить»,  оформлены информационные стенды по здоровому образу жизни, профилактике вредных привычек. Работает  клуб «Атлет».

2.Организация досуговой деятельности

-Конкурс-акция поздравительных телеграмм «Нашим бабушкам и дедушкам» 

Под рубрикой «Добрые традиции нашего дома» прошли мероприятия:

Новогодние представления «Мешок Деда Мороза», праздник «Масленица», «Рождественские колядки», «Светлая Пасха», поздравления мамам, концерты для ВОВ, и мастер-класс для детей с ограниченными возможностями здоровья. Творческие отчеты  коллективов: неделя хореографии,  отчетные концерты циркового коллектива, выставки декоративно-прикладного творчества и ИЗО, творческие вечера «Школы вокального искусства», «Мелодия». 

2. Взаимодействие с семьей, социумом

Были проведены лектории  и мастер-классы для  родителей по проекту «Социальная гостиная для родителей «Мы-вместе»,  новогодние представления для детей групп «Школы дошколят»,  акции к благотворительному марафону «Ты нам нужен»: «Мир добра и милосердия» (в центре инвалидов «Ивушка»; выставка-галерея творческих работ людей с ОВЗ «Талант и воля» (библиотека им. В.В. Маяковского), «Добро помогает выжить», «Пламя памяти» концерты для ветеранов и участников ВОВ, участие в городских мероприятиях «Масленица», мероприятия, посвященные 90-летию журнала «Мурзилка», День защиты детей, выступление в Экспоцентре, спортивные праздники. 

3. Формирование активной жизненной позиции

Наше образовательное учреждение не располагает  условиями для осуществления образовательной деятельности  детей  с ограниченными возможностями здоровья. Согласно договорам о сотрудничестве и взаимодействии с Калининградской региональной детско-молодежной организацией инвалидов «Мария», МУК детской библиотекой им.А. Соболева и В. Маяковского, МАОУ СОШ №14 в течение ряда лет организуются различные мероприятия. 

Участие в мастер-классе, посвященном Дню инвалида, в концерте в рамках марафона «Ты нам нужен».

Концерт для ветеранов ВОВ.

День открытых дверей «Дом, где согреваются сердца», участие и победы обучающихся на конкурсах (городского, областного, всероссийского и международного уровня), персональные выставки в течение года. 
Победители, призеры и участники конкурсов.

Хороших результатов добились обучающиеся на выступлениях и соревнованиях различного уровня, проходящих в течение года: 1 место-3чел., (педагоги  Иванов В.П., Иванова Т.Н.,  Орлова С.В.);  2 место - 6   чел., (педагоги Ионова Н.Я., Иванов В.П., Иванова Т.Н., Ушанова М.В., Никитенкова О.А., Елкова С.В.);  3 место-7 чел. (педагоги Ионова Н.Я., Иванов В.П., Иванова Т.Н., Савина О.В., Никитенкова О.А., Литвинов В.Е., Поспелова Г.О.)
Уже много лет на базе Детско-юношеского центра работает лагерь дневного пребывания детей «Город мастеров». 

Техника безопасности ОУ
Руководствуясь положениями федерального закона о борьбе с терроризмом, планом основных мероприятий по обеспечению общественной безопасности и антитеррористической защиты  в 2013-2014 учебном году были проведены следующие мероприятия:

· Учебные тренировки по эвакуации коллектива, воспитанников, родителей – 2;

· Вводные инструктажи и инструктаж на рабочем месте для сотрудников;

· Традиционные инструктажи для воспитанников по темам:  «Правила поведения на дороге», «Основные требования пожарной безопасности при обращении с пиротехническими изделиями»,  «Правила поведения на водоемах и меры безопасности в зимний период», «О мерах по обеспечению безопасности людей на водных объектах городского округа «Город Калининград», ознакомление с Памяткой  «О правилах поведения в условиях возникновения террористической опасности»,  в целях обеспечения безопасности жизни и здоровья детей, педагогов в летний период  - проводился инструктаж.
· Дежурство сотрудников и администрации в рабочие, выходные и праздничные дни;

· Пропускной режим в учреждение.

Здание оборудовано противопожарной сигнализацией, установлены противопожарные лестницы. В начале учебного года издан приказ по образовательному учреждению о мерах по технике безопасности, журналы  регистрации инструктажа велись в соответствии с требованиями к данному виду документации и рекомендациями УО г.Калининграда по их заполнению. Педагоги в своих коллективах провели инструктаж по технике безопасности 1 раз в полугодие. 

Практически все запланированные мероприятия по обеспечению общественной безопасности и антитеррористической защиты в ДЮЦ на 2013-2014 учебный год были выполнены.

С целью выявления уровня развития способностей, соответствия программы и как один из эффективных путей повышения качества образовательного процесса, в конце учебного года проводится итоговая аттестация выпускников Центра.
Аналитический этап завершается обобщением уровня соответствия желаемых прогнозируемых результатов с реально имеющимися, т.е. осуществляется сравнительный анализ эффективности образовательного процесса, который позволяет определить развитие и постепенное продвижение к позитивным изменениям.

В конце учебного года была проведена итоговая аттестация выпускников следующих детских творческих объединений:
Бюджетные группы:

· «Школа вокального искусства», руководитель Ионова Н.Я.  в  количестве 5  человек.

· «В мире форм и красок»,  руководитель Орлова С.В.  в  количестве 10  человек.

· «Мир вокруг нас», руководитель  Михайлова М.С. в  количестве  11 человек.

· «Спортивная акробатика», руководитель Капитонова Т.Н.  в  количестве  8 человек.

· «Инфознайка», руководитель  Картенко В.В. в  количестве 30  человек.

· «Мир вокруг нас»,  руководитель Ушанова М.В.  в  количестве  45 человек.

· «Шахматы «Гроссмейстер», руководитель Литвинов В.Е.  в  количестве 27  человек.

бюджетных групп:

· «Надежды 21 века» в  количестве 4-х  человек.

Внебюджетные группы:

· «Английский клуб»  в  количестве 2-х  человек.

Всего 142  выпускника. 

Были использованы разнообразные формы аттестации: контрольно-зачетное занятие, защита творческих проектов, отчётные концерты, выставки. Все аттестованы, получили  свидетельства об окончании курса.

 Необходимо также отметить, что результативность образовательного процесса Центра стабильна, уровень сформированности ЗУН в среднем по центру ближе к высокому. Большинство педагогов систематически отслеживают уровень усвоения программ, корректируют образовательный процесс.

Состоялись ежегодные традиционные  отчетные концерты, выставки, мероприятия (где можно было отследить достижения обучающихся) с приглашением родителей (законных представителей), администрации, коллег, были проведены всеми коллективами. 

Эффективность образовательного процесса центра доказывает и анализ успешности детских творческих объединений.
Заключение
       Программа развития МАУДО ДЮЦ  «Московский» на 2014-2015 год успешно реализуется.

       Вся деятельность Центра  будет направлена на дальнейшее развитие муниципального автономного учреждения дополнительного образования, на создание комплекса социальных и управленческих условий устойчивого развития системы дополнительного образования детей в современных условиях Калининграда, в интересах личностного, психического и духовного развития детей и школьников; направленной на воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье, формирование здорового образа жизни.

· Планируется дальнейшее участие педагогов и обучающихся в конкурсах различного уровня и выявление новых талантливых, одаренных детей.
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